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ANUNT

privind selectie partener ,in vederea incheierii unui Acord de Parteneriat gi aplicérii in cadrul
apelului de proiecte "Servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele virstnice"
PoIDS/P06/OS:ESQ 4.11 (FSE+)/A6.1

Titlul proiectului: ,,Servicii Sociale de Ingrijire la Domiciliu Valea Jiului- SSIDVJ’’

Directia Generald de Asistentd Sociald Petrila, cu sediul in judetul Hunedoara, localitatea
Petrila str. Republicii, nr.196, initiazi procedura transparents de selectie a unui partener - furnizor
privat de servicii sociale acreditat in conditiile legii, in vederea incheierii unui Acord de Parteneriat
si apliclirii in cadrul apelului de proiecte “Servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele
vdrstnice”, Prioritate P06. Servicii de suport pentru persoanele vérstnice, Obiectiv specific: ESO4. |
[. Largirea accesului egal §i Tn timp util la servicii de calitate, sustenabile si la prefuri accesibile,
inclusiv servicii care promoveazi accesul la locuinte si Ingrijire orientati citre persoane, inclusiv
asistenti medicald, modernizarea sistemelor de protectie socials, inclusiv promovarea accesului la
protectie sociald, acorddnd o atentie deosebiti copiilor §i grupurilor defavorizate imbun#tatirea
accesibilitatii, inclusiv pentru persoanele cu dizabilititi, precum si a eficacitiitii §i rezilientei
sistemelor de s#ndtate gi a serviciilor de ingrijire pe termen lung (FSE+), apel competitiv deschis
pénd la 28.11.2025 in cadrul Programului Incluziune §i Demnitate Sociald 2021-2027. Titlul
proiectului ,,Servicii Sociale de Ingrijire la Domiciliu Valea Jiului- SSIDVJ*?

Selectia partenerului privat se face in conformitate cu prevederile:

-Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 133/2021 privind gestionarea financiard a fondurilor
europene pentru perioada de programare 2021-2027, alocate Roméniei din Fondul european de
dezvoltare regionald, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justd,
cu modificérile si completdrile ulterioare, respectiv instituie o procedurs de selectie a entitatilor din
sectorul privat, de citre entitdtile finantate din fonduri publice, in calitatea acestora din urmé de
solicitant / lider de parteneriat.

Capitolul VIII - Proiecte implementate in parteneriat:

Art. 33. Proiectele finantate din fonduri europene pot avea ca beneficiari parteneriate compuse din
dou# sau mai multe entit#iti cu personalitate juridics, inregistrate in Roménia gi/sau in statele membre
ale Uniunii Europene, cu conditia desemndrii ca lider al parteneriatului a unei entititi inregistrate
fiscal in Roménia.



Art. 34 (1). Pentru implementarea proiectelor previzute la art. 33, entitifile finantate din fonduri
publice pot stabili parteneriate cu alte entitati din sectorul privat, numai prin aplicarea unei proceduri
de selecfie a acestora, care respectd cel pugin principiile transparentei, tratamentului legal,
nediscrimindrii §i utilizérii eficiente a fondurilor publice.

- Hotirdrea Guvernului nr. 829/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Ordonantei de urgent a Guvernului nr. 133/2021 privind gestionarea financiar} a fondurilor europene
pentru perioada de programare 2021-2027 alocate Roméniei din Fondul european de dezvoltare
regionald, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justs, cu
modificrile si completirile ultericare;

- Ghidul Solicitantului Conditii Generale - Programul Incluziune i Demnitate Sociala (PolDS) 2021-
2027 (aprobat prin Ordinul MIPE nr.1245/2023) cu modificirile si completarile ulterioare;

- Anexa nr.1 la Ghidul Solicitantului Conditii Generale PolDS 2021-2027 (Acord de parteneriat);

- Anexa nr.2 la Ghidul Solicitantului Conditii Generale PoIDS 2021-2027 (Proceduri selectie a
partenerilor entité{i private);

- Ghidul Solicitantului Conditii Specifice "Servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele
vérstnice" - [T] Valea Jiului (aprobat prin Ordinul MIPE nr.5347/2025).

Acordul de parteneriat astfel incheiat are intelesul prevederilor OUG nr, 133/2021 si contine termenii,
conditiile si responsabilitigile partilor, agsa cum se prevede la art. 46 din HG nr. 829/2022 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 133/2021
privind gestionarea financiard a fondurilor europene pentru perioada de programare 2021-2027
alocate Roméniei din Fondul european de dezvoltare regionals, Fondul de coeziune, Fondul social
european Plus, Fondul pentru o tranzitie justi.

Pentru implementarea proiectului se incheie un singur Acord de parteneriat, indiferent dacs in
structura partenerials exists i entitéiti publice si entititi private.

PRINCIPII

Activitatea de selectie a partenerilor are la baz#i urmétoarele principii:

Transparenta;

Nediscriminarea;

Tratamentul egal;

Eficienta utilizdrii fondurilor;

Legalitate;

Trasabilitate.

OBIECTIVUL SPECIFIC AL PROGRAMULUI

Lérgirea accesului egal §i in timp util la servicii de calitate, sustenabile gi la preturi accesibile, inclusiv
servicii care promoveazi accesul la locuinte si ingrijire orientatd citre persoane si asisten{ medicals
Modernizarea sistemelor de protectie sociald, inclusiv promovarea accesului la proteciie sociald,
acorddnd o atentie deosebitd copiilor §i grupurilor defavorizate Imbunitatirea accesibilitaii,
inclusiv pentru persoanele cu dizabilitafi, precum si a eficacititii si rezilientei sistemelor de
sindtate i a serviciilor de ingrijire pe termen lung (FSE+).

SCOPUL S1 OBIECTIVELE PROIECTULUI

Scopul proiectului: Imbunatitirea calititii vietii persoanelor vérstnice aflate in situatii de
vulnerabilitate, prin furnizarea de servicii de ingrijire la domiciliu gi activita#ti de sprijin social care
contribuie la mentinerea autonomiei si cresterea incluziunii sociale.

Obiectivul general: imbuniitifirea calitiifii vietii persoanelor virstnice aflate in situatii de
vulnerabilitate, prin furnizarea de servicii sociale de ingrijire la domiciliu, suport psiho-social si
activitd{i de socializare care si contribuie la mentinerca autonomiei, prevenirea izolirii si a
institutionalizérii sociale.




Obiective specifice

OS1 - Servicii sociale integrate, orientate spre promovarea unui trai independent in comunitate pentru
95 persoane vérstnice.,

082 - Cregterea nivelului de autonomie §i sigurants personald in rdndul a 95 de persoane vérstnice
vulnerabile, prin acces constant la sprijin individualizat in mediul propriu de viagi.

ACTIVITATILE PROIECTULUL CONFORM GHIDULUI DE FINANTARE

Proiectul pe care Directia de Asistentd Sociald Pettila 1si propune si-1 implementeze in cadrul
"Programul Incluziune i Demnitate Sociald (PoIDS) 2021 - 2027", Prioritate: P06. Servicii de suport
pentru persoane vérstnice, va avea urmitoarele activititi conform ghidului de finantare:

Activitatea 1 - Infiintarea gi/sau dezvoltarea serviciilor sociale destinate persoanelor vdrstnice
(activitate relevantd);

Activitatea 2 - Furnizarea de servicii sociale destinate persoanelor vdrstnice vulnerabile
(activitate relevantd si obligatorie);

Activitatea 3 - Consolidarea serviciilor care vizeazd incurajarea participdrii varsmicilor la
vigta sociald activd, prevenirea izoldrii §i a institufionalizdrii (activitate relevantd ji
obligatorie).

Durata proiectului: maxim 42 de luni.

ACTIVITATEA iN CARE VA FI IMPLICAT PARTENERUL VIZAT:

Prezentul anunt este destinat selectdrii unui partener - furnizor privat de servicii sociale acreditat in
conditiile legii, care va fi implicat in:

-Activitatea 1 - infiintarea gi/sau dezvoltarea serviciilor sociale destinate persoanelor virstnice
(activitate relevanti) - Lider 3i Partener

Aceastd activitate vizeazi asigurarea unei implementiiri eficiente, transparente §i conforme a
proiectului, in toate etapele sale - de la lansare, monitorizare §i coordonare, pani la incheierea
administrativi. Managementul proiectului include coordonarea generals, supravegherea activitiilor,
monitorizarea indicatorilor, gestionarea resurselor gi raportarea citre finantator, precum si
componentele tehnice esentiale de achizitii publice si management al riscurilor,

-Activitatea 2 - Furnizarea de servicii sociale destinate persoanelor viirstnice vulnerabile
(activitate relevanti i obligatorie)- Lider i Partener

Asistenta sociald dedicati vérstnicilor are ca scop sprijinirea acestora in gestionarea provocirilor
specifice vrstei inaintate, promovand astfel bunéstarea fizica, emotionals §i sociali.

Activitatea de ingrijire a vérstnicilor la domiciliu reprezintd un serviciu esenfial care vizeazi
sprijinirea persoanelor in vérstd in confortul propriei locuinte Aceastd activitate are rolul de a oferi
asistentd personalizaty, adaptati nevoilor fieciirui senior, contribuind astfel la mentinerea calitatii
vietlisia mdependentel acestora, ingrijirea varstnicilor la domiciliu se desf‘asoara cu respect pentru
intimitatea §i demnitatea acestora. Specialistii care oferd aceste servicii sunt instruifi si abordeze
cu empatie §i profesionalism nevoile complexe ale seniorilor, asigurindu-se c& acestia beneficiazi
de o ingrijire de calitate §i de un mediu sigur §i confortabil.

Serviciile de ingrijire la domiciliu sunt cele specificate in Legea cadru a asistentei sociale nr.
292/2011, cu modificérile si completdrile ulterioare, si in standardele minime de calitate aferente
serviciilor de ingrijire la domiciliu, aprobate prin Ordinul ministrului muncii si justitiei sociale nr.
29/2019, cu modificérile i completirile ulterioare, respectiv:

a) activitifi de baza: igiend corporals, imbréicare §i dezbriicare, hriinire si hidratare, transfer si
mobilizare, deplasare in interior, comunicare etc.;

b) activitdfi instrumentale: prepararea hranei, cumpdrituri, menaj si spalatorie, facilitarea deplasirii
in exterior §i insotire, administrarea §i gestionarea bunurilor, acompaniere si socializare;




¢) servicii complementare acordate integrat: ingrijire medicald, reabilitare gi adaptare a ambientului
(mici amenajiiri, reparafii etc.); recuperare/reabilitare, terapie ocupationald, psihoterapie,
psihopedagogie etc., consiliere sociald, juridicd i de informare.

Persoanele vérstnice dependente beneficiazd de servicii de ingrijire la domiciliu acordate in
concordanté cu gradul de dependentd in care se afld si cu nevoile individuale de ajutor, precum si in
functie de situatia familiali si veniturile de care dispun.

Beneficiarii proiectului vor avea acces la serviciile sociale oferite o perioad de minim 12 luni. in
cazul in care un beneficiar péréseste grupul tintd din cauze naturale sau din alte cauze, acesta poate fi
inlocuit cu alt beneficiar final pentru care se va calcula perioada minimi in care beneficiaza de servicii
sociale de la momentul iesirii din operatiune a beneficiarului final initial pina la concurenta perioadei
minime de 12 luni,

Activitatea se va desfligura pe o perioadd de minim 36 luni pe perioada implementirii proiectului si
minim 12 luni dupd data de finalizare a perioadei de implementare a proiectului (perioada de
sustenabilitate).

-Activitatea 3 - Consolidarea serviciilor care vizeazi incurajarea participiirii virstnicilor la viata
sociald activii, prevenirea izoliirii i a institutionalizirii (activitate relevanta si obligatorie).
Aceasti activitate are in vedere actiuni de sprijinire a particip#rii sociale active a persoanelor in varsti,
implicarea in activitifi la nivel de comunitate, orientarea cétre alte servicii/facilitati socio-medicale,
cultural-recreative existente la nivelul comunitatii, reintegrarea si reactivarea sociald a persoanelor
vérstnice cu tendintd de autoizolare, etc. De asemenea, pot fi organizate activitifi la locuinta
persoanelor varstnice, indeosebi in cazul persoanelor vérstnice nedeplasabile sau greu deplasabile, de
tip reuniuni familiale, vizite fosti elevi, colegi de gcoald/de muncé/persoane interesate de activitatea
desfisuratii de persoana vérstnic3 etc.

-Activitatea 4 - Informare si publicitate - Lider gi Partener

Aceasti activitate urméireste asigurarea vizibilitdtii proiectului si respectarea cerintelor de comunicare
impuse de autoritatea finantatoare, conform prevederilor Regulamentului (UE) nr. 2021/1060 si
ghidurilor specifice PoIDS. Totodats, activitatea contribuie 1a cresterea gradului de informare a
publicului privind interventia si rezultatele obtinute, precum si la promovarea drepturilor si nevoilor
persoanelor virstnice.

Perioada de implementare a proiectului cu titlul ,,Servicii Sociale de Ingrijire la Domiciliu Valea
Jiului-SSIDV] ” este de maxim 42 luni. Serviciile sociale infiinfate sau dezvoltate prin proiect trebuie
st functioneze, la nivelul proiectului In ansamblu, minimum 36 de luni pe pericada implementirii
proiectului §i minimum 12 luni dup# data de finalizare a perioadei de implementare a proiectului -
perioadd de sustenabilitate.

Valoarea maximé eligibild aferentd proiectului este 6.518.252,48 RON.

Pentru activitdtile derulate in cadrul proiectului, grupul {int3 este format din minim 95 de persoane
vérstnice vulnerabile din mediul urban si/sau rural (varstnici conform legislatiei nationale), aflate in
situatii de dependent3 §i care au un venit lunar mai mic decét salariul minim pe economie.
Urmitoarele elemente trebuie avute in vedere cumulativ in selectarea grupului fints;
Persoanele vérstnice reprezinti categoria de persoane care au implinit vérsta de pensionare stabilitd de
lege, conform art 1 alin (4) din Legea nr. 17 din 6 martie 2000 privind asistenti socialé a persoanelor
vérstnice. Pentru stabilirea individualizaty a vérstei de pensionare stabiliti de lege, se vor lua ca
referint prevederile Anexei 5 la Legea nr. 360 din 29 noiembrie 2023 privind sistemul public de
pensii. In acest sens, persoanele vérstnice din grupul tinti trebuie sa se regiseasca in cel putin una din
situatiile previizute la art. 3 din Legea nr. 17 din 6 martie 2000 privind asistenta social a persoanelor
vérstnice:

- nu are familie sau nu se afld in intretinerea unei sau unor persoane obligate la aceasta,

potrivit dispozitiilor legale in vigoare;



- nu are locuintd si nici posibilitatea de a-gi asigura conditiile de locuit pe baza resurselor
proprii;
- nu realizeazd venituri proprii sau acestea nu sunt suficiente pentru asigurarea ingrijirii
necesare;
- nuse poate gospoddri singurd sau necesitd ingrijire specializati;
- se afld in imposibilitatea de a-si asigura nevoile socio-medicale, datoriti bolii ori stirii fizice
sau psihice.
Suplimentar, pentru demonstrarea situatiei de dependentd, vor fi respectate prevederile HotérArii
Guvernului nr. 886/2000 pentru aprobarea Grilei nationale de evaluare a nevoilor persoanelor
vérstnice. Dosarul persoanei vérstnice care solicitd Ingrijiri la domiciliu va confine in mod
obligatoriu Grila nationale de evaluare a nevoilor persoanelor vérstnice, previizutd de Hotérdrea
Guvernului nr. 886/2000.
Suplimentar, persoanele vérstnice incluse in grupul tintd nu realizeaza venituri proprii sau veniturile
lunare realizate sunt mai mici decét salariul minim pe economie, la nivelul acestuia valabil la data
includerii persoanei in grupul {inta.
Cele 3 conditii mentionate mai sus trebuie indeplinite simultan. Nevoile persoanelor virstnice,
precum si situafia de dependentd §i situatia veniturilor se evalueazii prin anchetd sociald potrivit
prevederilor art. 4 din Legea nr. 17/2000.
Grupul finté trebuie s# aib8 domiciliul/resedinta in regiunea ITI Valea Jiului, pe teritoriul aferent celor
6 orage din Valea Jiului, astfel: Directia de Asistentd Sociald Petrila va asigura implementarea
proiectului pentru beneficiarii din grup tintd cu domiciliul/resedinta in orasul Petrila iar partenerul
selectat pentru beneficiarii din grup tint4 cu domiciliul/regedinta in oricare din celelalte orage ale Viii
Jiului (Petrogani, Vulcan, Lupeni, Uricani, Aninoasa), specificand orasul.
Cerintele generale pe care trebuie si le indeplineascd partenerul pentru a fi selectat in vederea
constituirii parteneriatului pentru depunerea cererii de finantare pentru viitorul proiect, precum si
Criteriile de eligibilitate sunt specificate in Ghidul Solicitantului Conditii Specifice ,, Servicii de
ingrijire la domiciliu pentru persoanele vdrstnice"- — ITI Valea Jiului.
NOTA: Neindeplinirea acestor cerine §i a criteriilor de eligibilitate determind respingerea oricdrei
candidaturi,

PARTENERI ELIGIBILI

Potrivit Ghidului Solicitantului Conditii Specifice ES04.11., pot fi selectati parteneri in functie de
specificul proiectului, dupi cum urmeazi:

-Autorititi publice locale din localitatea in care se implementeazi proiectul, inclusiv Directiile
de Asistentd Sociald / Servicii Publice de Asistent# Sociali cu personalitate juridics de la nivel local
si Directiile Generale de Asistentd Socialy si Protectia Copilului de la nivel judetean;

-Furnizori de servicii sociale acreditafi.Furnizorii de servicii sociale sunt persoane juridice,
de drept public ori privat (art. 37 din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile i
completdrile ulterioare).

Reguli 5i cerine privind parteneriatul:

in cadrul prezentului apel, proiectele se pot implementa cu solicitant unic sau in parteneriat cu unul
sau mai mulfi parteneri, in cazul proiectelor implementate in parteneriat, se va desemna obligatoriu
ca lider al parteneriatului o entitate inregistrati fiscal in Roménia.

Alegerea partenerilor este in exclusivitate de competenta Solicitantului, in calitate de lider al
parteneriatului.

Partenerii vor fi selectati astfel incét s desfigoare activitifi relevante pentru domeniul proiectului in
functie de obiectivele specifice apelului de proiecte.

in cazul proiectelor implementate in parteneriat, se va avea in vedere acoperirea intregului teritoriu



din care se prevede selectarea grupului fintd, corespunzitor teritoriului acoperit de
furnizorul/furnizorii de servicii sociale acreditat/acreditati si care are/au calitatea de lider de
parteneriat/partener in proiect, in conformitate cu prevederile art. 42 din Legea asistentei sociale nr.
292/2011, cu modificirile i completérile ulterioare, privind organizarea la nivel teritorial a serviciilor
sociale.

Indiferent de numirul partenerilor implicati in implementarea unui proiect, va fi semnat un singur
Acord de parteneriat intre toti partenerii (in conformitate cu modelul din Anexa [ Acord de parteneriat
din PolDS - Ghidul Solicitantului - Condifii Generale). Proiectelor implementate in parteneriat li se
aplicd dispozitiile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr, 133/2021.

Pot fi selectati doar parteneri individuali, nu consortii, asociatii de parteneri, grupuri de societati.
Structura parteneriatului ce va fi constituit pentru acest proiect va fi urmitoarea:

-Solicitant (Lider de parteneriat);

-Partener 1: din categoria Furnizori privati de servicii sociale acreditai, partener eligibil selectat in
urma derulérii procedurii.

CRITERIILE DE SELECTIE A PARTENERULUI:
Conform Ghidului solicitantului Conditii specifice, in vederea eligibilititii ca parteneri, candidatii
trebuie s& indeplineasca urmétoarele conditii cumulative:

-si fie furnizori de servicii sociale acreditati in conditiile legii - prezinti certificatul de
acreditare ca furnizor de servicii sociale valabil la depunerea cererii de finantare;

-sé fie entitdti cu personalitate juridics, legal constituite §i inregistrate fiscal in Roménia -
prezintd copie dup# Certificatul de Inregistrare Fiscala (CIF);

-si se constituie ca parteneri individuali, nu consortii, asociatii de parteneri, grupuri de
societéti - prezinté Statutul entitatii (si Act constitutiv, dupi caz) (forma actualizatii, acolo unde exista
modificiri completsri fati de data infiintarii);

-s& nu se afle Intr-una din urmétoarele situafii - prezintd Declaratie pe propria rispundere
privind eligibilitatea ca partener (Anexa 3 la Anuntul de selectie partener), Certificat de inregistrare
Fiscald (CIF) si Cazier judiciar in termen de valabilitate:

- s nu se afle in stare de faliment/ insolvent# sau s3 fac obiectul unei proceduri de lichidare
sau de administrare judiciar3, a incheiat acorduri cu creditori, si-a suspendat activitatea economics
sau face obiectul unei proceduri in urma acestor situatii sau se afl in situatii similare in urma unei
proceduri de aceeasi natursi previzute de legislatia sau de reglementirile nationale;

- 54 nu fac# obiectul unei proceduri legale pentru declararea sa intr-una din situatiile de la
punctul anterior;

-s# nu se afle in dificultate, in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) nr.651/2014
al Comisiei din 17 ijunie 2014 de declarare a anumitor categorii de ajutoare compatibile cu piata
internd in aplicarea articolelor I 07 i I 08 din tratat;

-s& nu fi fost gisit vinovat printr-o hotlirfire judecatoreascs definitivé pentru comiterea unei
fraude/infractiuni referitoare la obtinerea i utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice
nagionale aferente acestora, in conformitate cu prevederile Codului Penal aprobat prin Legea nr.
286/2009, cu modificrile i completérile ulterioare;

-s& nu se afle in una din situatiile previizute in “Tabelul 3 Situatii in care Solicitantul sau
partenerul nu este eligibil pentru finantare din Ghidul Solicitantului Conditii Generale PolDS 2021-
2027 - prezintd Declaratic pe propria rispundere privind eligibilitatea ca partener (Anexa 3 la
Anuntul de selectie partener), Codul de inregistrare fiscald (CIF), Cazier judiciar in teremen de
valabilitate, Certificat de atestare fiscalda ANAF:



“Tabelul 3 Situatii in care Solicitantul sau partenerul nu este elizibil pentru finantare

"ste In situatie de criza financiar#/ redresare financiard/ in stare de insolvents, conform Ordonantei de:
urgentd a Guvernului nr. 46/2013 privind criza financiaré si insolventa unititilor administrative
leritoriale, cu modificérile i completirile ulterioare, respectiv se afla intr-o proceduri de insolvent
conform Legii nr.85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventei si de insolventi, cu
imodificarile si completirile ulterioare, dup# caz. fn cazul partenerilor transnationali, se afl3 intr-o
[situatie similar4 reglementat# la nivelul cadrului legal aferent statului de provenients.

A suferit condamniiri definitive datorate unei conduite profesionale indreptats impotriva legii.
lecizie formulati de o autoritate de judecati ce are forfé de res judicata.

[Se afld in stare de faliment sau face obiectul unei proceduri de lichidare sau de administrare judiciarg,
ire Incheiate concordate, §i-a suspendat / intrerupt activitatea in ultimii 2 ani dinaintea depunerii
ererii de finantare sau face obiectul unei proceduri in urma acestor situatii sau se afla in situatii
similare In urma unei proceduri de aceeasi naturfi previizute de legislatia sau de reglementirile
nalionale.

Reprezentantii s legali/structurile de conducere §i persoanele care asigurd conduceres
<olicitantului/partenerului au comis in conduita profesionala greseli grave, demonstrate in instanti,
'e care autoritatea contractant le poate justifica.

~e Incadreazi, din punct de vedere al obligatiilor de plati restante la bugetele publice, n situatia in
-are obligatiile de platd nete depasesc | /12 din totalul obligatiilor bugetare de plata datorate in
ultimele 12 luni, in cazul certificatului de atestare fiscald emis de Agentia Nationald de Administrarc
I'iscald.

Se Incadreazi, din punct de vedere al obligatiilor de plati restante labugetele locale, in situatia in carc
obligatiile de platé nete depisesc 1/6 din totalul obligatiilor datorate la bugetele alocate in ultimul
semestru incheiat.

Reprezentantii sdi legali/structurile de conducere si persoanele care asiguri conducere:
-olicitantului/partenerului au fost condamnati printr-o hotirdre cu valoare de res judicata pentru
fraudi, coruptie, participare la o organizatie criminald sau la orice alte activiti{i ilegale in
letrimentul intereselor financiare ale Comunititilor.

Solicitantul/Partenerul gi/sau reprezentantii acestuia legali/structurile de conducere a acestora gi
persoanele care asigurdi conducerea solicitantului/partenerului se afld in situatia de conflict de
interese sau incompatibilitate, aga cum este definit in legislatia national si europeany in vigoare.

Se face vinovat de declaratii false in furnizarea informatiilor solicitate de AM/OI responsabil
sau a omis si furnizeze informatii care ar putea avea ca efect incadrarea intr-o situatie de
neeligibilitate.”

-si nu participe, ca partener sau solicitant, in mai mult de 5 proiecte in cadrul prezentului apel
-prezintd Declaratie pe propria rispundere privind eligibilitatea ca partener (dnexa 3 la Anuntul de
selectie partener)

-si contribuie financiar la implementarea proiectului (asistentt financiard nerambursabild sau/si
contributie proprie) corespunzitor activititilor in care va fi implicat conform celor asumate prin
Acordul de Parteneriat - prezintd Declaratie pe propria rispundere privind eligibilitatea ca partener
(Anexa 3 la Anuntul de selecfie partener);

-sd demonstreze capacitatea financiar3 §i si igi asume c asigurd cofinantarea proprie minima
aferentd bugetului gestionat 1n cadrul proiectului, sumarizati in Tabelele 5 §i 6 din Ghidul
Solicitantului Conditii Generale, in functie de tipul categoriei de entitate din care face parte, nefiind
posibil ca in bugetul liderului de parteneriat s& fie previzutd contributia proprie minima pentru



partener - prezintd Declaratia pe propria rispundere privind eligibilitatea ca partener (4dnexa 3 Ia
Anuntul de selectie partener) si Bilantul contabil pentru ultimii 4 ani (2021, 2022, 2023, 2024);

-sd poatdi sd desfigoare activitéiti relevante, raportate la obiectivele specifice apelului de
proiecte si obiectivului general al proiectului pe care Directia de Asistenf# Sociali Petrila intentioneazi
s# 1l depuni - prezintd Certificatul de acreditare ca furnizor de servicii sociale i Fisa partenerului
(Anexa 2 la Anuntul de selectie partener).

ROLUL PARTENERULUI iN IMPLEMENTAREA PROIECTULUI

SOLICITANTUL  Este cel care coordoneazi proiectul in toate etapele sale, de la depunerea
(LIDERUL DE | cererii de finantare, la contractare, implementare, raportare, sustenabilitate.
PARTENERIAT) Liderul actioneazi in numele Parteneriatului in scopul executirii
Contractului de finantare §i va avea autoritatea necesard pentru a angaja legal
toti partenerii, in scopul Indeplinirii rolurilor si responsabilitatilor, derularii
activit8filor si asigurarea resurselor umane, materiale si financiare, aga cum
sunt acestea asumate de fiecare partener, in conformitate cu prevederile
Acordului de parteneriat.
Liderul de parteneriat (Solicitantul) va consulta partenerul/partenerii cu
regularitate, ii va informa despre progresul implementirii proiectului si le
va furniza copii ale rapoartelor de progres si financiare, precum si copii ale
altor documente necesare implementéirii proiectului si executfrii
contractului de finantare. Responsabilititile privind derularea fluxurilor
financiare sunt conforme cu prevederile OUG nr. 133 din 17 decembrie
2021 privind gestionarea financiard a fondurilor europene pentru pericada
de programare 2021-2027 alocate Roméniei din Fondul european de
dezvoltare regionald, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus,
Fondul pentru o tranzilie justi _
PARTENERUL  Partenerul este cel care asigurad operationalizarea activitifilor vizate prin
proiect, astfel inct efortul conjugat s3 duci la interventie integrati cu impact
real asupra grupului finti.
Partenerul isi va asuma agadar un set de activititi specifice expertizei sale,
acestor activitafi fiindu-le alocate o cota din bugetul proiectului, ce va fi
gestionat de partenerul respectiv.
Partenerul trebuie sé puni la dispozitia Liderului de parteneriat documentele
necesare ce atestii realizarea activititilor asumate si a cheltuielilor efectuate
§i sunt responsabili pentru neregulile identificate in cadrul proiectului
| aferente cheltuieiilor proprii.

ETAPELE SELECTIEI PART RULUI

in etapa de selectie vor intra toate entit#ifile juridice - Furnizori privati de servicii sociale acreditati in
conditiile legii, iar evaluarea gi selectia dosarelor depuse se va realiza de ciitre comisia de evaluare
si selectie a partenerilor eligibili in cadrul programului Incluziune si Demnitate Sociald 2021-2027;
Prioritate P06. Servicii de suport pentru persoane vérstnice; Apel de proiect "Servicii de ingrijire la
domiciliu pentru persoanele vérstnice" constituits la nivelul DAS PETRILA, :

Dosarele vor fi depuse in termenul de 10 zile lucrétoare de la publicarea anuntului. Termenul incepe



in prima zi lucritoare urmitoare zilei public#rii anuntului si se finalizeazi in cea de-a zecea zi
lucréitoare, la ora 16:00, ora oficiald de inchidere a institutiei, in cazul in care documentele sunt depuse
pe suport hértie, posté si curier, si la ora 24:00 a celei de-a zecea zi lucritoare, daci documentele sunt
transmise prin mijloace electronice (e-mail, fax etc).

Furnizori privati de servicii socialeacreditati in conditiile legii interesati de incheierea unui parteneriat
cu Directia de Asistent Sociald Petrila vor depune dosarele cu documentele complete, semnate §i
?tampilate de reprezentantul legal, findnd cont de termenele precizate mai sus.

n cazul depunerii documentelor fizic, prin postd si curier la registratura Directiei de Asistentd Sociald
Petrila, sediu administrativ din str. 8 Martie nr.33, jud. Hunedoara, acestea vor fi prezentate in plic
sigilat, pe care se va specifica:

.in atentia Directia de Asisten{3 Sociala Petrila, jud. Hunedoara, pentru selectia de partener pentru
apelul PoIDS "Servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele vérstnice"- Titlul proiectului:
-Servicii Sociale de Ingrijire la Domiciliu Valea Jiului- SSIDVJ™.

Plicul va primi numir de inreglstrare

in cazul depunerii documentelor prin mijloace electronice, acestea vor fi transmise in format .pdf la
adresele de e-mail: splaspetrila@yahoo.com sau fax 0254-550434. in subiectul e-mailului se va
mentiona ,.in atentia Directia de Asistentd Sociala Petrila, jud, Hunedoara, pentru selectia de partener
pentru apelul PoIDS "Servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice"- Titlul proiectului:
~Servicii Sociale de Ingrijire la Domiciliu Valea Jiului- SSIDVJ*.

Persoana de contact: Gruia Marius Adrian, tel.: 0254-550434 (orele  7:30-16:00).
splaspetrila@yahoo.com

Evaluarea documentatiei se va efectua in maxim 4 zile lucritoare de la data depunerii dosarelor de
candidaturd.

Se intocmeste un raport intermediar privind rezultatul procedurii de selectie de partener care se va
publica pe site-ul Primariei orasului Petrila, www.orasulpetrila.ro .

Anuntul cu privire la rezultatul procedurii de selectie se va publica pe site-ul Primériei orasului
Petrila, www.orasulpetrila.ro

Dupi publicarea anuntului cu privire la rezultatul procedurii de selectie se va intocmi o scrisoare de
informare a candidatilor, cu privire la candidatii céstigitori/ necigstigitori §i se va face dovada
transmiterii acestora.

in cazul in care exista nemulfumiri cu privire la procesul de selectie, participantii pot depune
contestatii in termen de 24 ore de la publicarea anuntului cu privire la rezultatul procedurii de seleciie,
la sediul Direcfiei de Asistentd Social3 Petrila.

Solutionarea contestatiilor se va efectua de citre comisia de solufionare a contestatiilor, in termen de
maxim 24 de ore de la depunerea acestora.

Comunicarea rezultatelor in urma solutionérii contestatiilor se va face prin publicarea pe site-ul
www.orasulpetrila.ro si la sediul Directiei de Asisten{i Sociald Petrila.

{n urma evaluarii documentelor depuse se va intocmi o adresy de acceptare a partenerului care va fi
transmis# candidatului §i se va face dovada transmiterii acesteia.

La finalizarea intregii proceduri, se va intocmi un raport final privind rezultatul procedurii de selectie
si se va publica pe site-ul www.orasulpetrila.ro anuntul final cu privire la rezultatul procedurii de
selectie.

Directia de Asistentd Sociali Petrila, in calitate de aplicant, va publica pe site-ul www.orasulpetrila.ro
si la sediul Directiei de Asistentd Sociald Petrila un anunt cu privire la rezultatul procedurii de selectie
care va contine informatiile cuprinse in anuntul de intentie si informatii privind candidatii participanti
la procedurd, admisi/respinsi §i punctajul obtinut de fiecare dintre acegtia.

Faptul c# o entitate a fost selectats ca potential partener conform acestei proceduri nu creeazi nici o
obligatie pentru Directia de Asistenti Sociali Petrila in situatia in care cererea de finantare depusa nu



a fost selectatd pentru finantare. Toate activitaile desfisurate in timpul redactirii cererii de finantare
nu fac obiectul nici unei pretentii de naturs financiard sau de orice alti natur3 pentru niciuna dintre
pérti.

Directia de Asistent Sociald Petrila igi rezervi dreptul de a solicita documente suport suplimentare
partenerilor selectati inainte de incheierea acordului de parteneriat.

Evaluarea in vederea calificirii propunerilor, astfel:

Se va intocmi Grila de evaluare- etape de calificare conform Anexel 7 la Anuntul de selecie
partener.

Candidatul se consider calificat numai in cazul in care a fost bifati rubrica" DA" la toate criteriile de
calificare. In caz contrar, acesta va fi respins.

Evaluarea in vederea selectiei

Se va face pe bazi de punctaj, cu un maxim de 100 de puncte.

Se va complete Grila privind evaluarea capacitifii financiare, tehnice 5i a personalului calificat
conform Anexei 8 la Anuntul de selectie partener

Vor fi declarati admisi candidaii care intrunesc un punctaj egal cu sau mai mare 60 de puncte. Vor fi
declarati respinsi candidatii care Intrunesc mai putin de 60 de puncte.

in cazul unor punctaje egale, departajarea se va face in functie de punctajul obtinut la criteriul
2.1 din grila de evaluare. In cazul in care egalitatea persisté, departajarea se va face in functie de
punctajul obtinut la criteriul 2.3. fn cazul in care egalitatea persista, departajarea se va face in
functie de punctajul obtinut la criteriul 1.1,

in urma evalurii, Directia de Asistent Sociald Petrila va selecta un singur candidat, cel care
va cumula cel mai mare punctaj.

DOSARUL CANDIDATURII
Dosarul flecdrei entitdfi private care doregte si intre in parteneriat va contine:
Documente in original

1. Scrisoare de intenfie privind viziunea potentialului partener in ceea ce priveste dimensiunea,
modul si directia de implementare a proiectului {(max. 2 pagini format A4, Times New Roman 12,
spatiere 1.5) - vezi model (Anexa 1) - in original, stampilati si semnati de reprezentantul legal;

2, Figa Partenerului - vezi model (Anexa 2) - in original, avind atasate urmitoarele documente:
-Adeverinte/recomanddri/rapoarte/alte acte care si dovedeasci experienta in domeniul acces3rii de
fonduri nerambursabile i /sau subventii /finantari de la entititi publice sau private pentru furnizarea
de servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoane vérstnice sau servicii conexe pentru persoane
vérstnice vulnerabile

-Adeverinte/recomandéri/rapoarte care si dovedeascs atingerea cu succes a indicatorilor de realizare,
in original (unde e posibil) sau in copie conform cu originalul, semnate si stampilate de citre
reprezentantul legal;

-Cazier judiciar - original;

-Certificat de atestare fiscald privind indeplinirea obligatiilor de plats a impozitelor si taxelor locale,
n termen de valabilitate - original;

-Certificat de atestare fiscald privind indeplinirea obligafiilor de plati la bugetul de stat, in termen
de valabilitate - original;
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-CV Coordonator proiect, insotit de documente suport care atests educatia gi experienta (diplome,
certificate, adeverinte, contracte de muncé, fige de post, dispozitii de numire in functie de
coordonator gi/sau manager in proiect, - CV in original, iar restul documentelor in original sau
copie conform cu originalul, semnate gi stampilate de citre reprezentantul legal;

-Lista resurselor materiale definute de candidat i propuse pentru utilizare in cadrul proiectului
(ex.: material; echipamente ca de ex. laptop, videoproiecor etc.: vehicule; spatii disponibile
pentru desfdsurarea activitdtilor proiectului etc) - In original, semnate i stampilate de citre
reprezentantul legal;

-Lista proiectelor / contractelor anterioare (proiecte cheie din ultimii 4 ani) - in original,
stampilaté §i semnatd de reprezentantul legal;

3.Declaratie pe propria rispundere privind eligibilitatea ca partener (Anexa 3) - in
original, stampilati gi semnati de reprezentantul legal;

4. Declaratie privind evitarea dublei finantiiri (4nexa 4) - in original, stampilati §i semnati
de reprezentantul legal;

S.Acord de prelucrare a datelor cu caracter personal (4nexa 5) - in original, stampilat si
semnati de reprezentantul legal.

6.Declaratie conflict de interese (Anexa 6) - fin original, stampilati si semnati de
reprezentantul legal;

7.Noti justificativii ce confine o analizi a valorii adiugate a parteneriatului in ceea ce privegte
utilizarea eficientd a fondurilor, rolul §i responsabilititile, contribufia si expertiza/experienta
relevantd pentru implementarea proiectului - in original, stampilati si semnati de reprezentantul
legal;

8.Actul de imputernicire, in cazul Tn care documentele legate de candidaturd/parteneriat nu sunt
semnate de ciitre reprezentantul legal - in original.

Documente suport (in copie conform cu originalul):

1.Certificatul de inregistrare Fiscala (CIF) - copie conform cu originalul, semnat gi gtampilati
de citre reprezentantul legal;

2.Act de identitate al reprezentantului legal - copie conform cu originalul, semnati gi stampilati
de ciitre reprezentantul legal;

3.Statutul organizafiei/ actul constitutiv/ certificat constatator prin care se face dovada cé are in
obiectul de activitate/ statut activitate/ activitifile de natura celor care sunt necesare
implementirii proiectului- copie conform cu originalul, semnati §i gtampilati de citre
reprezentantul legal;

4.Demonstreazé prin documente justificative desfigurarea, de la data infiintirii pani la data lansarii
prezentului apel, a minim | an de experient relevanta in furnizarea de servicii sociale pentru persoane
vérstnice sau alte categorii vulnerabile - copie conform cu originalul, semnati i stampilati de citre
reprezentantul legal;

5.Bilanturile contabile pentru ultimii 4 ani (2021, 2022, 2023, 2024), insotite de dovada depunerii la
ANATF - copie conform cu originalul, semnati §i stampilatd de ciitre reprezentantul legal;
6.Autorizatii §i / sau acreditiri care atest3 expertizd relevanti pentru activititile selectate conform
legislatiei in domeniu daci este cazul, valabile la data depunerii documentatiei - in copie conform cu
originalul, semnate §i stampilate de céitre reprezentantul legal;

7.Partenerul demonstreazii ci in cel pugin unul din domeniile de activitate, aferente activititilor
relevante pe care acesta le implementeazi in cadrul proiectului a implementat operatiuni cu rata de
realizare a indicatorilor mai mare de 70% din {inta/ tintele propuse - in copie conform cu originalul,
semnate si stampilate de c3tre reprezentantul legal;

8.Raport anual de activitate pentru ultimul an calendaristic - in copie conform cu originalul, semnati
si stampilatd de ciitre reprezentantul legal;

¢ CAnNdiaatirgd Care nu reSpecia aceste CE




CALENDARUL PROCEDURII DE SELECTIE PARTENER

Data public#irii anunfului de intentie selectie- 16 OCTOMBRIE 2025
| partener privat

| Perioada de depunere a candidaturilor | 10 zile lucr#itoare incepand cu ziua urmitoare

L . rublicérii anuntului 17-30 OCTOMBRIE .
Solicitare clarificéri la procedura de selectie | ziua 2- ziua 5 din cadrul perioadei de depunere

_| a candidaturilor 20-23 OCTOMBRIE :

| Réspuns clarificari la procedura de selectie ziua 6- ziua 7 din cadrul perioadei de depunere |

_ - a candidaturilor 24-27 OCTOMBRIE

| Verificare administrativi si a eligibilitatii, maxim 4 zile lucritoare dupi ultima zi de
Evaluarea si selectia depunere a candidaturilor 31 OCTOMBRIE-5§

Pe parcursul evaludirii pot fi solicitate clarificdri. NOIEMBRIE
Publicare rezultate evaluare §i selectie partener maxim 4 zile lucriitoare dupi ultima zi de

| pe site: www.orasulpetrila.ro | depunere a candidaturilor 5 NOIEMBRIE
Perioada de depunere contestatii la rezultatele | 24 ore de la publicarea anuntului cu rezultatul
| evaludrii | seleciiei candidatului 7 NOIEMBRIE ;
Solutionarea  contestatiilor la  rezultatele | maxim 24 ore de la de la finalizarea termenului |
‘evaludirii pe site: www.orasulpetrila.ro de a contestatiilor 10 NOIEMBRIE
' Comunicare rezultate finale site: la finalizarea termenului de solutionare a

www.orasulpetrila.ro contestajiilor 11 NOIEMBRIE

ANEXE

Anexa 1 - Scrisoare intentie

Anexa 2 - Figa partenerului

Anexa 3 - Declaratie pe propria raspundere privind eligibilitatea ca partener

Anexa 4 - Declaratie privind evitarea dublei finantiri

Anexa 5 - Acord de prelucrare a datelor cu caracter personal

Anexa 6 - Declaratie conflict de interese

Anexa 7 - Grila de evaluare - etapa de calificare

Anexa 8 - Grila privind evaluarea capacitiifii financiare, tehnice si a personalului calificat
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ANEXA 1 la Anuntul de selectie

SCRISOARE DE INTENTIE
pentru selectia ca partener al Directiei de Asistent#i Sociald Petrila in vederea incheierii unui
Acord de Parteneriat si aplicéirii In cadrul apelului de proiecte ,, Servicii de ingrijire la domiciliu
pentru persoanele virstnice”
PoIDS/P06/0S:ESO 4.11 (FSE+)/A6.1
Titlul proiectului: ” Servicii Sociale de Ingrijire la Domiciliu Valea Jiului- SSIDVJ*

fn urma anuntului dumneavoastra privind incheierea unui Acord de Parteneriat cu un furnizor

de servicii sociale privat pentru realizarea unui proiect in cadrul apelului .. Servicii de ingrijire la
domiciliu pentru persoanele vdrstnice” PoIDS/P06/0S:ESO 4.11 (FSE+)/A6.1 finantat prin
Programul Incluziune §i Demnitate Sociald 2021-2027 (PoIDS), ne exprimém intentia de a participa
ca partener aldturi de organizatia durmneavoastra.

(denumirea organizatiei) se fincadreazi in

categoriile de parteneri eligibili mentionati in Ghidul Solicitantului Conditii Specifice si Ghidul
Solicitantului Conditii Generale PoIDS 2021-2027. De asemenea, organizatia noastrd a acumulat
experientd in domeniul la care se referd tema proiectului, dispune de personal specializat §i de resurse
materiale pentru implementarea activititilor unui proiect din cadrul apelului,
Prezentim succint descrierea §i experienta organizatiei (*se va insista pe descrierea
proiectelor implementate din finantdri nerambursabile gi/sau subventii /finan{dri de la entitdti
publice sau private rezultatele proiectelor, activitdtile cu grupurile vulnerabile si rezultatele
obtinute cu acegstia):

(denumirea organizatiei) igi asuma implicarea in urmitoarele
activititi din cadrul proiectului:

Avind in vedere cele prezentate, considerim cé organizatia noastra poate deveni partener in

cadrul proiectului PoIDS pe care Directia de Asistentd Sociald Petrila intentioneazi si 1l depund.

Data, Reprezentant legal,
Nume si prenume,
Semniitura si stampila



FISA PARTENERULUI

Denumire organizatie

Acronim
Cod de inregistrare fiscala '
~ Nr. inreg. Registrul Comerfului

'Nr.dela Registrul Asociatiilor si
~ Fundaiilor
Anul infiingrii

Date de contact

{adresd. tel.. e-mail)
Persoana de contact

(nume, pozilia in orzanizajie)

~ ANEXA 2 ia Anuntul de selectie

Descrierea activit3fii = Vé rugdm s descriefi dacd in obiectul de activitate al organizatiei |

partenerului, relevantd pentru  se regdsegte prestarea de servicii de natura celor care sunt
acest proiect = necesare implementdrii proiectului, conform cu activitatea/
| activitdtile la care doriti sd 1117 partener.
Experientarelevantia | Descriefi experienfa in domeniul accesdrii de fonduri
partenerului pentru domeniul | nerambursabile/sau subventii /finanfdri de la entitdti publice sau
proiectului | private pentru furnizarea de servicii de ingrijire la domiciliu pentru
persoane vdrstnice sau servicii conexe pentru persoane vdrstnice
vulnerabile, experienfe relevante pentru prezenta Cerere de
Proiecte. Facefi o scurtd referire la proiecte, buget, an obtinere
finantare  sifsau  descriefi  experienta in  domeniul
activitd;ii/activitdiilor cadru a prezentului proiect.
Implicarea in elaborarea gi

implementarea proiectului V& rugam sd mentionati modalitatea de implicare in elaborarea

proiectului ( cu accent pe activitdfile relevante si obligatorii).

Resurse umane | Se va trece numdrul total de angajati, din care personalul relevant

peniru implementarea activitdilor in care ofertantul doreste sd se
N implice i pe care le-a menjionat mai sus. o
Valoarea adaugatd | Va rugdm sd argumentafi valoarea addugatd pe care o aducefi ca

| putential partener ]

Anul 2021

~ Numir mediu de angajati
Cifra de afaceri/Venit

Profitul net al exercitiului
financiar (conform
bilanii/Excedent

Pierderea netd a exercmulm
financiar (conform

bilan| /Deficit

Anul 2022
Numir mediu de angajati
Ciftra de afaceri/Venit

Profitul net al exercitiului
_ financiar {conform bilan|



/Excedent |

Pierderea neti a exercitiului

financiar (conform
bilant)/Deficit |

Anul 2023

Numér mediu de angajati
Cifra de afaceri/Venit

Profitul net al exercitiului
financiar (conform bilant)
/Excedent |
Pierderea neté a exercitiului
financiar {conform bilant)
' /Deficit
Anul 2024

Numir mediu de angajati |
Cifta de afaceri/Venit |

Profitul net al exercifiului

financiar (conform bilant)
/Excedent

Pierderea net#i a exercitiului

financiar (conform bilant)

/Deficit
Proiecte/contracte finantate din fonduri nerambursabile gi/sau subventii /finantiri de la entititi
publice sau private pentru furnizarea de servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoane
viirstnice sau servicii conexe pentru persoane véirstnice vulnerabile
derulate/coordonate/administrate in ultimii 4 ani. Pentru fiecare proiect/contract relevant,

completaii datele de mai jos:

Titlul proiectului/contractului

(conform contractului de

finaniare)

[D-ul proiectului/numérul

contractului (acordat de institutia
finanjatoarel

Beneficiar proiect

Calitatea avuts in cadrul
proiectului/contract (solicitant /
partener) |
Obiectivul
proiectului/contractului
Stadiul implementrii
proiectului/contractului |
| Rezultatele partiale sau finale ale
. proiectului/contractului |
| Valoarea totala a
proiectului/contractului
Sursa de finantare (bugetul de
stat, local, surse externe
nerambursabile, surse externe

Implementat sau in curs de implementare




rambursabile, etc)
Numele institutiei finantatoare |

Valoarea angajatéi (cheltuit3) in
proiect/contract

Notd:
Informatiile furnizate se considerd a fi conforme cu realitatea si asumate pe propria rdspundere de
reprezentantul legal,

Data, Reprezentant legal,

Nume i prenume,
Semnéturs si stampild



ANEXA 3 la Anuntul de selectie

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE
privind eligibilitatea ca partener pentru depunerea unui proiect in cadrul apelului
“Servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele virstnice”
PoIDS/P06/0S:ESO 4.11 (FSE+)/A6.1

Titlul proiectului: ,.Servicii Sociale de Ingrijire la Domiciliu Valea Jiului- SSIDVJ*™*

Subsemnatul(@) oo e eseses s , domiciliat(d) 1in localitatea
............................ s Judeful ..cccvvvivnnneereiiny SETAAA ouceeriiiiieiiinsseecusiinny DL ..., posesor al CI seria
........... B8 (01T (Y EPRRRORPRY - 11, s [ Up ORI I s .1 - « |- S
CNP st eesaeeenes , in calitate de reprezentant legal al
............................................................................. CIF ...eeereeeceerrenns, @vénd sediul social in
localitatea ............cceeereerrrseneens , sector ........ , judetul ..veevriirvernennes B & RPN , N,

weussensen declar pe propria réispundere, sub sanctiunea excluderii din proceduri si a sanctiunilor aplicate
faptei de fals in acte publice, ci organizatia pe care o reprezint nu se incadreaza in situatiile de
excludere stipulate in Ghidul Solicitantului Conditii Specifice si Ghidul Solicitantului Condiii
Generale, indeplinind conditiile de eligibilitate mentionate mai jos, in vederea participérii in calitate
de partener la depunerea §i implementarea unei cereri de finantare in cadrul Programului Incluziune
si Demnitate Sociali 2021-2027.

Conditii generale de eligibilitate:

1. Organizatia, prin reprezentantii sai legali/structurile de conducere ale acesteia i persoanele care
asigurd conducerea, NU se afl3 in nici una din situatiile de mai jos:

e In situatie de crizi financiard/ redresare financiard, respectiv intr-o procedurs de insolventa
conform Legii nr. 85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventei si de insolvents, cu
modificérile si completérile ulterioare, dupa caz.

¢ A suferit condamniiri definitive datorate unei conduite profesionale indreptatii impotriva legii,
decizie formulati de o autoritate de judecati ce are for{# de res judicata;

¢ Se afld in stare de faliment sau face obiectul unei proceduri de lichidare sau de administrare
judiciar#, are incheiate concordate, si-a suspendat activitatea in ultimii 2 ani dinaintea
depunerii cererii de finantare sau face obiectul unei proceduri in urma acestor situatii sau se
afld in situafii similare In urma unei proceduri de aceeasi natura previizute de legislatia sau de

reglementirile nationale;



Reprezentantii legali/structurile de conducere si persoanele care asigura conducerea au comis
in conduita profesionald gregeli grave, demonstrate in instanta, pe care autoritatea contractanti
le poate justifica;

Se incadreazi, din punct de vedere al obligatiilor de plati restante la bugetele publice, intr-una
din situatiile Tn care obligatiile de plati nete depasesc 1/12 din totalul obligatiilor datorate in
ultimele 12 luni, In cazul certificatului de atestare fiscald emis de Agentia Nationald de
Administrare Fiscald;

Se incadreazd, din punct de vedere al obligatiilor de plats restante la bugetele locale, in situatia
in care obligatiile de platé nete depagesc 1/6 din totalul obligatiilor datorate la bugetele alocate
In ultimul semestru incheiat.

Reprezentantii legali/structurile de conducere si persoanele care asiguri conducerea
solicitantului/partenerului au fost condamnati printr-o hotiirdre cu valoare de res judicata
pentru fraudd, coruptie, participare la o organizatie criminald sau la orice alte activitati ilegale
in detrimentul intereselor financiare ale Comunitatilor.

Reprezentantii legali/structurile de conducere si persoanele care asigurd conducerea se afl in
situafia de conflict de interese sau incompatibilitate, aga cum este definit in legislatia nationald
$i comunitarg in vigoare;

Reprezentantii legali/structurile de conducere §i persoanele care asigurd conducerea se fac

vinovati de declaratii false in furnizarea informaiilor solicitate de AM/OI

3. Organizatia nu se afla intr-una din urmétoarele situatii:

in stare de faliment/ insolventd sau obiectul unei proceduri de lichidare sau de administrare
judiciard, a Incheiat acorduri cu creditorii, si-a suspendat activitatea economical sau face
obiectul unei proceduri in urma acestor situatii sau se afl3 in situatii similare in urma unei
proceduri de aceeasi naturdl previzute de legislatia sau de reglementirile nationale;

face obiectul unei proceduri legale pentru declararea sa intr-una din situatiile de la punctul
anterior;

in dificultate, in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) nr. 651/2014 al Comisiei
din 17 iunie 2014 de declarare a anumitor categorii de ajutoare compatibile cu piafa internd

in aplicarea articolelor 107 si 108 din tratat;

o s fi fost gisit vinovat printr-o hotirire judecitoreascd definitivd pentru comiterea unei

fraude/infractiuni referitoare la obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice

nafionale aferente acestora, in conformitate cu prevederile Codului Penal aprobat prin Legea nr.

286/2009, cu modificérile 5i completarile ulterioare;



4. Organizafia nu participd, ca partener sau solicitant, in mai mult de 5 proiecte in cadrul prezentului
apel;

5. Organizafia isi asum¥ si contribuie financiar la implementarea proiectului. respectiv s aiba alocate
cheltuieli eligibile §i neeligibile din totalul cheltuielilor eligibile si neeligibile previzute in buget,
corespunzitor activitatilor in care este implicat fiecare partener conform celor asumate prin Acordul
de Parteneriat;

6. Organizafia i3i asumi sé asigurare cofinanfarea proprie minima aferent bugetului gestionat in
cadrul proiectului, sumarizati in Tabelele 5 §i 6 din Ghidul Solicitantului Conditii Generale;

7. Organizafia poate si desféisoare activitifi relevante, raportate la obiectivele specifice apelului de
proiecte si obiectivului general al proiectului pe care Directia de Asistentd Sociald Petrila

intenfioneazi si 1l depuni.

Data., Reprezentant legal,
Nume §i prenume,

Semnitura si stampila



ANEXA 4 la Anuntul de selectie

DECLARATIE CU PRIVIRE LA EVITAREA DUBLEI FINANTARI

in calitate de reprezentant legal/ imputernicit al <denumire
partener>, subsemnatul/subsemnata . identificat(%) cu

seria nr.. _,eliberat() de la data
de _, cunoscdnd céd falsul in declarafii este pedepsit in

conformitate cu Art. 326 din Codul Penal, declar pe propria rispundere ci:

1. Proiectul §i activititile acestuia ce vizeazi persoanele care fac parte din
grupul fintd nu au primit nici o alt3 finantare din fonduri publice nationale sau comunitare. (Ca
reguld generald, o entitate cu personalitate juridic# nu poate participa in mai mult de 5 proiecte
pentru fiecare apel de proiecte, indiferent de calitatea sa de partener sau solicitant. in cazul in care
este identificat# participarea unei entitti juridice la mai mult de 5 proiecte in cadrul aceluiasi apel
de proiecte, toate proiectele identificate intr-o astfel de situatie vor fi respinse, fird a mai intra in
procesul de evaluare).

2. Am verificat datele din prezenta declaratie, care este completi si corecta.

Partener:;

Data:

Functia ocupati in organizatie:
Prenume si Nume

Semniitura:



ANEXA 5 la Anuntul de selectie

ACORD PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Subsemnatul(8) e s , domiciliat(8). in localitatea
............................ > Judetul wveeeciniiicaneany SAAA Lieiceeneeninceressesssesseny T ..., pOSesor al CI seria
........... 8 11111 17Ty b1 ROV -1 |1 s 3OO OO UORPRPRR 1 1+ |- SO
CNP e , in calitate de reprezentant legal al
............................................................................. CIF ....iiiiiisiianen., avnd sediul social in
localitatea ........cceeeerevenereiinnenne , SECtor ........ , judetul .......ccorverrenne 1| OYUR U | |

.......... , imi exprim acordul cu privire la utilizarea §i prelucrarea datelor mele cu caracter personal de
citre Directia de Asistentd Sociald Petrila (DAS Petrila) , in cadrul Programului Incluziune si
Demnitate Sociald 2021 — 2027, apelul de proiecte ., Servicii de ingrijire la domiciliu pentru
persoanele vdrstnice ", Titlul proiectului: "Servicii Sociale de Ingrijire la Domiciliu Valea Jiului-
SSIDVI™ , in scopul evaludrii i selectiei si ulterior, daci este cazul, in toate fazele de contractare,
implementare, sustenabilitate a proiectului, inclusiv in cadrul aplicatiilor electronice
MySMIS2021/SMIS2021+, cu respectarea dispozitiilor legale mentionate §i de citre orice alt
organism abilitat si efectueze verificiiri asupra modului de utilizare a finanfiirii nerambursabile, in
conformitate cu prevederile Regulamentului UE 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal §i privind libera circulatie a acestor date si
prevederile Directivei 2002/58/CE privind prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia vietii

private in sectorul comunicatiilor electronice, transpus prin Legea nr. 506/2004.

Data Semnitura

Prelucrarea datelor dumneavoastrd cu caracter personal este efectuati de ciitre Directia de Asistent
Sociald Petrila (DAS Petrila) in conformitate cu prevederile Regulamentului nr. 679/2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date Tn scopul evaludrii i selectiei si ulterior, dacs este cazul, in toate fazele de
contractare, implementare, sustenabilitate a proiectului, inclusiv in cadrul aplicatiilor electronice
MySMIS2021/SMIS2021+,



ANEXA 6 la Anuntul de selectie

DECLARATIE PRIVIND CONFLICTUL DE INTERESE

SubSEMNALUL.........eeceecereerrreer e isessbosessneeersnse , cu domiCiliul TNevureveririireeerrerrercercesseenns
.................................................. identificat(a) cu........S€ria........n ..corvvirierreeessinnnee.... €liberat(a) de
.......................................... in data de ..eeceeiveccnincinny, CNLPL e, 10
calitate de declar pe propria rispundere ¢ prin participarea la selectia

partenerului, nu am interese financiare, de afaceri, profesionale sau personale care si intre in conflict
cu atributiile mele in cadrul Programului de Incluziune si Demnitate Socials 2021-2027.

Declar sub sanctiunile aplicabile faptei de fals in acte publice, ci nu sunt conflicte de interese,
conform prevederilor art. 14 si 15 din ordonanta de urgenti nr. 66 din 29 iunie 2011 privind prevenirea,
constatarea gi sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea i utilizarea fondurilor europene si/sau a
fondurilor publice nationale aferente acestora, in cadrul procedurii de selectie a partenerilor pentru
Programul Incluziune §i Demnitate Sociala 2021-2027, Prioritate P06. Servicii de suport pentru
persoane vérstnice; Apel de proiect 6.1. “Servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele
vdrstnice®, Titlul proiectului:” Servicii Sociale de fngrijire la Domiciliu Valea Jiului-
SSIDVJ’".Dau prezenta declaratie cunoscand dispozitiile art. 326 din Noul Cod penal referitoare la

infractiunea de fals in declaratii.



ANEXA 7 la Anuntul de selectie

GRILA DE EVALUARE - ETAPA DE CALIFICARE

|Criteriul de calificare DA INU
/ Conformitatea documentelor

1. Au fost depuse de ciitre candidat toate documentele solicitate prin prezentul anun|
e selectie,

. Documentele depuse respecti modelul publicat in anuntul de selectie de pe site-ul
Primariei Oras Petrila- www.orasulpetrila.ro

3. Documentele date ca model sunt integral si corect completate, fiind asumate de ciitre
reprezentantul leval (semndturd <i stampild)
/L Capacitatea candidatului de a desfiigura activititile din cadrul proiectulul

l. Candidatul are in obiectul de activitate prestarea de servicii de natura celor care sunt
necesare implementdrii proiectului- Statutul (5i Actul constitutiv, dupi caz) si
Certificatul de acreditare a furnizorului de servicii sociale.
1. Candidatul are experientd In domeniul acces#rii de fonduri nerambursabile/say|
subventii /finantéri de la entitéiti publice sau private pentru furnizarea de servicii def
[ingrijire la domiciliu pentru persoane vérstnice sau servicii conexe pentru persoane]
vérstnice vulnerabile - Fisa parteneruluii4nexa 2 la Anuntul de selcctie)

3. Candidatul are capacitate profesionald si operationali de realizare a activititilol
lin proiect - CV Coordonator proiect, insotite de documente suport care atestd educatia
si experienta (diplome, certificate, adeverinte, contracte de munc, fige de post etc.);
(ertificat de inregistrare fiscald; Declaratie pe propria raspundere privind eligibilitates|
a partener (Anexa 3 la Anuntul de selectie)

H.Certificat de atestare fiscald ANAF, Certificatul de acreditare a furnizorului
de servicii sociale, Cazier judiciar, Not3 justificativii ce contine o analiza a valorii
adiugate a parteneriatului in ceea ce priveste utilizarea eficients a fondurilor, rotul si
|rusponsabiliti;ile, contributia §i expertiza/experienta relevant3 pentru implementarea
proiectului.

5. Candidatul are capacitatea financiari de realizare a activitdtilor din proiect si
[Bilaniurile contabile pentru ultimii 4 ani (2021, 2022, 2023, 2024,

Noti: Candidatul se copsiderﬁ calificat numai in cazul in care a fost bifati rubrica" DA" la toate
criteriile de calificare. In caz contrar, acesta va fi respins.



ANEXA 8 la Anuntul de selectie
GRILA
PRIVIND EVALUAREA CAPACITATII FINANCIARE, TEHNICE SI A
PERSONALULUI CALIFICAT

Criteriul de selectie Punctaj maxim
1. Capacitatea profesionalii i financiari | 40 puncte
1.1 Resurse umane; 10 puncte

Un expert - cheie propus pentru functia de Coordonator proiect din
partea partenerului cu experienti relevanti pentru domeniul si
complexitatea proiectului (doar experti cu studii superioare):
-Nivel minim (expertul propus are experients relevants pentru functia in
care este propus intre 6 luni gi | an) — 3 puncte
-Nivel mediu (expertul propus are experient3 relevants pentru functia in
care este propus intre 1-3 ani) — 6 puncte
-Nivel inalt (expertul propus are experinetd relevanta pentru functia in care
este propus, de peste 3 ani) — 10 puncte

*Se va analiza CV Coordonator proiect, insotit de documente suport care
atestd educatia §i experienfa (diplome, certificate, adeverinte, contracte de
muncd, fige de post, dispozitii de numire in functie de coordonator/manager
in proiect, recomanddri din partea partenerilor din care s# reiasi denumirea
proiectului si functia definutd de cel propus coordonator pentru proiect).

1.2.Capacitate financiara | 30 puncte

1.2,1.Situatia financiari (media veniturilor in ultimii 4 ani) 20 puncte

-Péna la 200 000 lei - 5 puncte

-ntre 200 001 lei §i 350 000 lei - 10 puncte

-Peste 350 001 lei - 20 puncte

*Se vor analiza bilanfurile contabile pentru anii 2024, 2023, 2022, 2021

1.2.2 Resursele materiale puse la dispozitie ' 10 puncte

-Echipamente IT - 2 puncte

-Sedii pentru derularea activititilor din proiect - 3 puncte

-Mijloace de transport - 3 puncte

-Mobilier- 2 puncte

*Se va puncta fiecare categorie indiferent de numarul de buc#ti detinute




2. Capacitatea operationall

60 puncte

2.1. Experienta specifici in domeniul aferent activitiitii in care va fi
implicat fn cadrul proiectului respectiv in activititi ce vizeazil
persoanele din grupul {intd aferent proiectului

-Entitatea are experients mai micsi de 1 an in domeniul furnizirii de

servicii sociale — 5 puncte

-Entitatea are experient intre 1 gi 3 ani in domeniul furnizirii de

servicii sociale — 10 puncte

-Entitatea are experient peste3 ani in domeniul furnizirii de servicii sociale
- 20 puncte

*Se vor analiza Statutul (§i Actul constitutiv, dupi caz) si Certificatul

de acreditare ca furnizor de servicii sociale

20 puncte

2.2. Experienta in domeniul accesiirii de fonduri nerambursabile si/sau
subventii /finant{ari de la entititi publice sau private pentru furnizarea
de servicii de ngrijire la domiciliu pentru persoane vérstnice sau
servicii conexe pentru persoane vérstnice valnerabile
-Entitatea a beneficiat mai putin de 1 an de finantare — 5 puncte
-Entitatea a beneficiat intre { §i 3 ani de finantare — 10 puncte
-Entitatea a beneficiat mai mult de 3 ani de finantare — 20 puncte
*Se va analiza Fisa partenerului (Anexa 2 la Anuntul de selectie), care
va fi insofitd de Adeverinfe/recomandari/rapoarte care si dovedeasc

implicarea in proiecte/ subventii /finanari

20 puncte

2.3. Indeplinirea cu succes a indicatorilor in operatiunile anterioare
-Entitatea demonstreazi ci a implementat, in domeniul social, operatiuni
cu rata de realizare a indicatorilor intre 70% si 80% din tinta/fintele propuse
— 5 puncte

-Entitatea demonstreaz ci a implementat, in domeniul social, operatiuni cu
rata de realizare a indicatorilor intre 80% si 90% din tinta/tintele propuse
10 puncte

-Entitatea demonstreaza ci a implementat, in domeniul social, operatiuni cu
rata de realizare a indicatorilor mai mare de 90% din tinta/jintele propuse

20 puncte

20 puncte




*Se va analiza Figa partenerului (Anexa 2 la Anuntul de participare), care va
fi insofitd de Adeverinte/recomanddri/rapoarte care si dovedeasc atingere:

cu succes a indicatorilor de realizare.

TOTAL

100 puncte

N.B. Scor maxim 100 puncte.

Vor fi declarati admisi candidatii care intrunesc un punctaj egal cu sau mai mare 60 de puncte. Vor
fi declarafi respingi candidatii care intrunesc mai putin de 60 de puncte conform grilei.

In cazul unor punctaje egale, departajarea se va face in functie de punctajul obtinut la criteriul 2.1
din grila de evaluare. in cazul in care egalitatea persistl, departajarea se va face in functie de
punctajul obtinut la crieriul 2.2, in cazul in care egalitatea persistd, departajarea se va face in functie
de punctajul obtinut la criteriul 1.1.

in urma evaluirii, Directia de Asistents Sociali Petrila va selecta un singur candidat, cel care
va cumula cel mai mare punctaj.



